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Pridruži se sproščeni, dinamični in inovativni ekipi zavarovalnice 
Vita, največji bančni zavarovalnici v Sloveniji, kot 

»tehnolog«! 

 
 
Si  želiš soočanja z izzivi, ki jih prinaša razvijanje, postavljanje in uvajanje novih tehnoloških rešitev? Ti gre 
usklajevanje uporabniških zahtev in zahtev IT razvijalcev dobro od rok? V zavarovalnici Vita želimo svojim 
strankam zagotavljati najboljše produkte in najboljše rešitve, ki odgovarjajo potrebam sodobnega časa. Naš 
slogan pravi: »Življenje je nepredvidljivo. Stojimo vam ob strani in izpolnimo obljube.« In to mislimo čisto zares 
– tako za naše stranke, kot tudi za naše zaposlene. Za stranke nudimo prvovrstne zavarovalne produkte, 
zaposlenim pa odlično delovno okolje. Vabimo te, da se nam pridružiš in nam pomagaš postati še boljši. 
 

Katere bodo tvoje glavne naloge? 
• razvijanje, postavljanje in uvajanje tehnoloških rešitev za posamezna poslovna področja (priprava 

zahtevkov, specifikacije, testiranje, priprava uporabniških navodil in uvajanje), 

• podpora pri oblikovanju novih zahtev, nadgradnjah obstoječih in uvajanju novih programskih rešitev 
uporabnikom, 

• analiziranje poslovnih zahtev, 

• oblikovanje digitalnih procesov za podporo vsem kanalom zavarovalniškega poslovanja, sodelovanje z 
razvijalci produktov za oblikovanje strategije prodaje produkta pri digitalnih kanalih,  

• oblikovanje in vzdrževanje uporabniških delovnih navodil za posamezna področja poslovanja,  

• vnos in vzdrževanje orodja za popis poslovnih procesov, 

• testiranje pravilnosti izvlečkov iz podatkovnih baz, 

• implementacija novosti v zakonodaji, ki se nanašajo na vsebino produkta, proces sklepanja in proces 
vodenja zavarovanj, 

• skrbništvo aplikacije za vodenje zahtevkov,  

• sodelovanje v projektnih skupinah, 

• pomoč uporabnikom na področju uporabe notranjih aplikacij, 

• opravljanje drugih del po nalogu nadrejenega oz. uprave, ki smiselno sodijo v delokrog delovnega 
mesta oz. delovne sredine, kjer se opravlja delo. 

 

Kaj pričakujemo od tebe? 
• VII. ali VI/2. ali VI/1.stopnjo izobrazbe računalniške, matematične, ekonomske ali druge podobne 

smeri, 

• 1 do 3 leta delovnih izkušenj, 

• aktivno znanje tujega jezika, 

• standardna in specializirana orodja za PC (Excel, Word, Visio), 

• poznavanje Sql-a, MS Access, MS Project, 

• sposobnost timskega dela, pozitivno naravnanost, dobro analitično in logično razmišljanje, dobro 
razvito kompetenco pisne in govorne komunikacije. 
 

Kaj ti ponujamo? 
• pogodbo o zaposlitvi za nedoločen čas s stimulativnim plačilom (fiksni in variabilni del) s poskusnim 

delom 6 mesecev, 

• strokovno izobraževanje, karierno rast in spodbudo pri razvoju idej, 

• možnost dela od doma, 

• pričetek dela takoj oz. po dogovoru. 
 

Kako oddaš prijavo in kaj mora ta obsegati? 
Če ustrezaš pogojem in si želiš novih izzivov, te vabimo, da svojo prijavo pošlješ do 26. 11. 2023 na elektronski 
naslov zaposlitev@zav-vita.si.  

mailto:zaposlitev@zav-vita.si

